Akcioni plan provedbe mjera i projekata za period 2022-2024 u okviru Strategije strucnog
usavrSavanja zaposlenih u organima drzavne sluzbe Federaciji BiH 2021-2027
(Vlada Federacije BiH usvojila je Strategiju Odlukom V. broj 346/2021 od 25. februara 2021.

Odjeljenje za

. . . . [strucno
Aktivnost Priprema i iniciranje Zapisnik sa konkretnim Sufinansir obrazovanje
P ! Odrzan prvi sastanak zakljuécima o nacinu buduée |maj 2024. 1,500 0 0| 1,500 0 1,500(anje . J, .
1.1.1.1. prvog sastanka . usavrsavanje i
saradnje kantona .
razvoj drzavne
sluzbe-

ADSFBIH




Odjeljenje za
. . Prijedlozi konkretnih rjesenja . . ! VJ e
. Odrzavanje . X i . i Sufinansir |stru¢no
Aktivnost . Odrzana najmanje dva sastanka |za uskldivanje i unapredenje |decembar . ;
redovnih sastanka . . N 4,500 4,500 4,500(anje obrazovanje,
1.1.1.2. i tokom godine pristupa u stru¢nom 2024. N .
tokom godine M ) . kantona [usavr3avanjei
usavrsavanju zaposlenih e
razvoj drzavne
sluzbe-
Implementacija Odjeljenje za
. modela Svi kantoni u Federaciji BiH o . Sufinansir [strucno
Aktivnost R} o K o Izvjestaj o uplatama iz FMF  |decembar X .
sufinansiranja u implementirali Model 1,500 1,500 1,500(anje obrazovanje,
1.1.1.3. ) 5 . o od stranekantona 2024. N o
svim kantonima sufinansiranja za kantone kantona |usavrSavanjei
Federacije BiH razvoj drzavne
sluzbe-




Odrzan najmanje 2 sastanak sa

¢lanova MreZe prakticara ) . |Agencija za
L . N . Sufinansir 9
Aktivnost Harmonizacija Preporuke za ujednacavanje decembar anie drzavnu
funkcije ULJR u praksi u upravljanju ljudskim i 5,000 0 0 5,000| 2,500 2,500 ) . |sluzbu
2.1.1.1. . . 2024. godine kantoni i .
Federaciji BiH resursima IS Federacije BiH
Kantoni
. . . . . . |Agencija za
Unaprijediti Odrzane edukacije o primjeni Sufinansir dr¥avnu
Aktivnost kapacitete modernih alata u ULJR za 50 |Tokom 2024., anje N
P . Revidiran program HR akademija i .. X 5,000 | 5,000 5,000 | 15,000 5,000 10,000 ) .. |sluzbu
2.11.2 zaposlenih u zaposlenika na godiSnjem 2025.12026. kantoni i .
S ) Federacije BiH
jedinicama za ULJR nivou JLS .
Kantoni
PFIpremiti nacrte
propisa u skladu sa |lzvrSena analiza kantonalnih Agencija za
principima javne propisa u dijelu obuka strucno Projekat o |drzavnu
uprave, Okvirom usavrsavanje, ocjenjivanje i lzvjestaj o analiza propisa sa jacanju sluzbu
politika za razvoj unapredenje preporukama ljudskih Federacije BiH
2.1.2 Mjera |upravljanja Odrzano najmanje 3 sastanaka |Broj odrzanih fokus grupa 5,000 0 0 5,000 | 2,500 2,500 |resursa Kantonalna
ljudskim fokus grupa Broj odrzanih radnih decembar u ministarstva
potencijalima u Odrzano najmanje 15 radnih sastanaka 2024 inststucija |pravde /
dijelu koji se odnosi [sastanaka sa klju¢nim akterima ma BiH pravosuda i
na funkciju uprave
ctriidnng
Agencija za
drzavnu
T Odrzano najmanje 5 radnih Broj odrzanih radnih .
Inicirati izmjene . X . . |sluzbu
X o sastanaka sa klju¢nim akterima za |sastanaka Sufinansir .
Aktivnost propisa u cilju pune iniciranje izmjena propisa Zakljucci sa sastanaka decembar anje Federacije BiH
uskladenosti na . . ) . J p P . Jv N 5,000 0 0 5,000 2,500 2,500 | .. |Kantonalna
2.1.2.1. X o . |Sacinjena informacija za Vladu Izvjestaji sa fokus grupa 2024. kantoni i .
svim nivoima vlasti o R . ) ministarstva
L Federacije BiH sa inicijativom za |Informacija za Vladu FBiH sa JLS
u Federaciji BiH . . . . . pravde /
izmjenu propisa inicijativom izmjene propisa )
pravosudai

uprave




Agencija za

. . Uspostavljena puna . Sufinansir | °,
Aktivnost Obezbijediti punu Sve faze Sistema obuke su decembar drzavnu
funkcionalnost TMS u sklad 10,000( 10,000 | 10,000 | 30,000| 15,000 | 15,000 je LS i
3.1.1.1. funkcionalnost TMS unkeiona n?S . 'u skladu sa digitalizovane kroz TMS 2024. ’ ’ ! ! ’ ’ anje ) : sluzbu
potrebama i zahtjevima kantoni N
Federacije BiH
Izvrsiti edukaciju Agencija za
realizatora koji ¢e  |Educirani realizatori za koristenje drzavnu
Akti t Tokom 2024., u dnji .
VNOSE T piti angaziraniza  [ZOOM platforme i drugih Broj educiranih realizatora |- o o 6,000 | 6,000 | 6,000 | 18000 9,000 | 9000 [ > lgiuzbu
3.1.1.3. R .. . 2025.i2026. sa ReSPA .
online edukacije kolaborativnih alata Federacije BiH
eksternih i ReSPA
Agencija za
. Uspistiviti platformu . L . . |drzavnu
Aktivnost ) . Broj postavljenih online Decembar U saradnji .
3114, za online kurseve Uspostavljena nova platforma Kurseva 2024 10,000 0 0 10,000| 5,000 5,000 <a ReSPA sluzbu

(lijas)

Federacije BiH
i ReSPA




Jacati kompetencije

Revidiran postojeci Program
obuke
Broj ucesnika na obukama u toku

Revidiran Program obuke
Broj ucesnika na obukama u

Agencija za
drzavnu
sluzbu

D b Donatorsk [Fed ije BiH
3.1.2. Mjera |rukovodecih godine je 50 na godi&njem nivou |toku godine ecembar 12,000| 10,000 | 10,000 | 32,000| 2,000 | 30,000 | On2:OrSK [receracie s
.. . e e 2026. godine a sredstva |Vlada
drzavnih sluzbenika |Broj stecenih diploma nakon Broj stecenih diploma nakon .
Y . N Federacije BiH
odslusane obuke je 25 na odslusane obuke .
odignjem nivou / ministarstva
S SOGFBIH
Revidirati postojedi
Program edukacije Agencija za
za rukovodece drzavnu
Aktivnost Obajava na web stranici
drzavne sluzbenike |Objavljen revidirani program ) N maj 2024. 2,000 0 0 2,000 2,000 0 sluzbu
3.1.2.1. . Agencija Lo
sa posebnim Federacije BiH
naglaskom na razvoj
digitalnih
Agencija za
Aktivnost Inovirati nacin Odabrani adekvatni polaznici Broj polaznika, lzvjestaj o 2024.,2025. i drzavnu
objave i selekcije L P vrednovanju i Broj stecenih v ’ 10,000 10,000 | 10,000 | 30,000 30,000 |Donatorskesluzbu
3.1.2.2. R narednih ciklusa . 2026. Lo
polaznika diploma Federacije BiH
i donatori
Broj polaznika po programu Agencija za
Realizacija obujkz PO PIeE Broj polaznika obuka po svim Decembar Donatorsk drzavnu
3.1.4. Mjera ) . .. ) nivoima vlasti ######] 140,000 | 122,000]397,000| 102,000 | 295,000 sluzbu
programa obuke pzadrzati na nivou prethodne 2026. a sredstva L
odine ili blago uvecati Federacije Bit
= 2 SOGFBIH, KTO
Planiranie i
reaa;;z;:;]i?tsl Broj ucesnika programa obuke Podracun
Aktivnost Broj ucesnika programa 2024.,2025. i Sistema .
programa obuke za |povecan za 5% na godisnjem ) prog 55,000/ 55,000 | 55,000 {165,000 0 165,000 ADSFBiH
3.1.4.1. e . obuke 2026. obuke za
jedinice lokalne nivou IS
samouprave
Planiranje i o
Aktivnost realiziranje Broj ucesnika programa obuke Broj ucesnika programa 2024.,2025. i Donatorsk
! poveéan za 5% na godignjem ) prog v 27221 115,000| 20,000 | 2,000 | 37,000 7,000 | 30,000 ADSFBIH
3.1.4.2. programa obuke za obuke 2026. a sredstva

rukovodece drzavne

nivou




Planiranje i Sufinansir
liziranje Op¢ Broj ucesnik buk j
Aktivnost realiziranje pf:eg ro{ uc?esnl .a programa obuke Broj ucesnika programa 2024.,2025. i anje . .
programa stru¢nog |odrzati na nivou prethodne 30,000( 30,000 | 30,000 | 90,000| 45,000 | 45,000 |kantonai |ADSFBiH
3.1.4.3. . X . obuke 2026.
usavrsavanja za sve [godine donatorsk
zaposlene a sredstva
. Planiranje i Broj ucesnika programa obuke o . Sufinansir
Aktivnost Broj ucesnika programa 2024.,2025.i
S realiziranje odrZati na nivou prethodne o que prog e 35,000| 35,000 | 35,000 |105,000| 50,000 | 55,000 |anje ADSFBiH
T Posebnog programa |godine ) kantona




